DISCURSO

Nuevas rutas en la Planificacion y Presupuestacion Publica
Latinoamericana

1 de junio 2011

Buenas tardes
Senor Fernado Herrero, Ministro de Hacienda

Sefiora Maureen Clarke, Presidenta Ejecutiva del Instituto Nacional de las

Mujeres.

Sefior Luis Suarez Carreio, Coordinador General Agencia Espafiola de

Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Invitados e invitadas

Costa Rica ha sido pionera en América Latina en la promulgacion de leyes
dirigidas hacia la igualdad entre mujeres y hombres, sin embargo persisten

desafios.

A pesar de los mayores niveles de educacién de las mujeres, las tasas de
empleo femenino son bajas, la brecha salarial, la segmentacién y segregacion
del mercado laboral contindan siendo un hecho y el desempleo femenino

sobrepasa al desempleo masculino.

El desarrollo de un pais es una tendencia que busca vitalizar la economia,
lograr la integracidn social, otorgar mayor participacion a los y las ciudadanas

en la gestidn de lo publico y optimizar las politicas estatales en una sociedad.



Actualmente se han logrado avances significativos en los puestos de eleccion
popular; en el dmbito de las instituciones gubernamentales, se ha visto un

mayor porcentaje representativo por mujeres en puestos de decision.

La amplia cobertura participativa de la mujer en temas politicos permite la
construccion de un nuevo liderazgo y nuevos pensamientos politicos vy
sociales cuyo ejercicio contribuya a modificar los patrones tradicionales de

comportamiento politico y la sostenibilidad social de dichas politicas.

En este marco orientador Costa Rica busca ser una nacion mas competitiva y
mejor conectada con la dinamica global: creciendo a una tasa promedio de
entre 5% y 6% anual y mejorando su posicionamiento en los indices de

competitividad.

Una nacién mas equitativa y solidaria con una tasa de desempleo del 5%.,
mas segura: reduccidn de la tasa de crecimiento de la criminalidad violenta,
con mas consistencia entre su crecimiento econdmico y su posicionamiento
ambiental: 95% de energia eléctrica sustentable y avances hacia carbono

neutralidad.

Una nacién con mayor gobernabilidad democratica mediante el didlogo

politico y social y la modernizacion del estado.

Por tal motivo y para alcanzar estas el Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014

operacionaliza las propuestas nacionales en cuatro grandes ejes de accion.

* Bienestar Social: Comunidades solidarias, seguras y saludables,
atencién integral y reducciéon de los hogares en extrema pobreza, red

nacional de cuido, salarios minimos.



» Seguridad Ciudadana: Mejores técnicas para combatir el delito,

prevenir el crimen y devolver la confianza a la poblacién costarricense.

* Medio Ambiente: Construir un modelo de desarrollo que haga de la

riqueza ambiental uno de los motores del crecimiento econémico.

e Competitividad: Programas orientados a fortalecer la inversidon
nacional en innovacién, capital humano e infraestructura que apoye y
estimule el empleo, la productividad, el crecimiento sostenible vy

dindmico de la economia.

Con el objetivo de incorporar el tema de género y equidad en la agenda
publica y por lo tanto en los procesos de planificacién y presupuesto del

estado.

El Gobierno de la Republica en su Plan Nacional de desarrollo 2011-2014,
incorporé propuestas especificas o bien como ejes transversales en la

implementacion de diversas acciones que apuntan a la equidad de género:

e Aumentar la empleabilidad.

e Acceso a la educacidon y a la formacidon, dando énfasis a
poblacidn joven, las mujeres y en general grupos sociales

vulnerables de las zonas de mayor rezago.

* Procurar un aumento del gasto social y una modernizacion de la
politica social para que se usen mas eficientemente los recursos
que el pais asigna a la reduccién de las desigualdades y al

combate de la pobreza.



En las uUltimas décadas en América Latina se han desarrollado experiencias
para promover la planificacion y presupuestacién publica con enfoque de

género.

La UNIFEM registra que en la actualidad el 100% de los paises
Latinoamericanos tienen al menos una experiencia con respecto al enfoque
de género en los presupuestos, lo que da una idea de la importancia que ha

adquirido la tematica para la region.

En Costa Rica con la creacidn del instituto nacional de las mujeres en 1998, se
le dio un viraje a las politicas publicas y a la generacién de acciones para la

atencion de la equidad y la igualdad de género.

Asimismo, se garantizé que la perspectiva de género fuera transversal a las

politicas y al quehacer del estado.

En el 2007 se aprueba la politica nacional de equidad e igualdad de género
2007-2017, como un esfuerzo estatal por establecer la proteccidon de los
derechos de la mujer, como un tema competente de la Politica Nacional y la

Planificacion Institucional.

El Gobierno de la Republica ha asumido un verdadero compromiso en el
logro de la igualdad y la equidad de género, en el marco de los Derechos
Humanos y Convenios Internacionales, como queda plasmado en el Plan

Nacional de Desarrollo actual.

Si bien se han realizado esfuerzos aun quedan retos y metas en las cuales
Costa Rica y los paises Latinoamericanos debemos trabajar, es por eso que es

importante compartir experiencias y enriquecer el debate contemporaneo



sobre el desarrollo regional, aportando enfoques novedosos que contribuyan
a disminuir las brechas sociales y adoptar rumbos deseables y posibles para

Costa Rica y la regién Latinoamericana.

Muchas Gracias



